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Grupo Desportivo
Santander Totta
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HOTEIS

Hotel Melia Madeira Mare

T. (+351) 291 724 140; F. (+351) 291 773 617 |Email:
Hotel Melia Braga

T.(+351) 253 144 000; F. (+351) 253 144 009 | Email:
Hotel Melia Ria

T.(+351) 234 401 000; F. (+351) 234 401 009 | Email:
Hotel Melia Setubal

T. (+351) 265 240 405; F. (+351) 265 240 499 | Email:
Hotel Melia Castelo Branco

T.(+351) 272 349 280; F. (+351) 272 329 759 | Email:
Hotel Melia Lisboa Oriente

T.(+351) 218 930 013; F. (+351) 218 930 099 | Email:
Hotel Tryp Leiria

T.(+351) 244 249 900; F. (+351) 244 249 949 | Email:
Hotel Tryp Lisboa Aeroporto

T. (+351) 218 425 015; F. (+351) 218 425 099 | Email:
Hotel Tryp Lisboa Caparica Mar

T.(+351) 212 918 905; F. (+351) 212 910 687 | Email:
Hotel Tryp Porto Expo

T.(+351) 229990 015; F. (+351) 229 990 099 | Email:
Hotel Tryp Porto Centro

T. (+351) 225 194 815; F. (+351) 225 194 819 |Email:
Hotel Star inn Porto

T.(+351) 228 347 015; F. (+351) 228 347 019 | Email:
Hotel da Musica

T. (+351)226 076 005; F. (+351) 226 076 009 | Email:
Hotel Star inn Peniche

T.(+351) 262 780 400; F. (+351) 262 783 815 |Email:
Hotel Star inn Lisbon Aeroporto

res.nmmm@meliaportugal.com

res.melia.braga@meliaportugal.com

melia.ria@meliaportugal.com

res.ms@meliaportugal.com

meliacastelobranco@meliaportugal.com

res.mlo@meliaportugal.com

tryp.leiria@meliaportugal.com

res.tla@meliaportugal.com

res.tic@meliaportugal.com

res.tpe@meliaportugal.com

res.tpc@meliaportugal.com

res.sip@hotelstarinn.com

res.nmp@hoteldamusica.com

res.peniche@hotelstarinn.com

T. (+351) 218 425 715|Email: res.sil@hotelstarinn.com

Hotel Golden Residence Madeira
T.(+351) 291 710 118; F. (+351) 291 710 108 |Email

: res.hgrm@hotihoteis.com

ACORDO DE EMPRESA 2023

MELIA MADEIRA MARE RESORT & SPA *****

Tipo de Quarto Tarifa / Noite

Pequeno almogo

Observagoes

Individual 10% S/ BAR Buffet

Garrafa de agua a chegada, roupdo e

Duplo 10% S/ BAR Buffet

chinelos no quarto. Uso gratuito do ginasio,
piscina interior, jacuzzi e garagem.
Suplemento de 28.04 a 09.05.23 e 01 a
31.08.23 — 25€/Quarto.

Tarifa ndo aplicadas de 27.12.23 a 03.01.24

MELIA BRAGA HOTEL & SPA *****

Tipo de Quarto Tarifa / Noite  Pequeno almogo  Observacdes

Individual 10% S/ BAR Buffet Acesso ao Health Club: 10,00€/pessoa.
Parque exterior gratuito. Suplemento de

Duplo 10% S/ BAR Buffet 01.07 a 15.09.23 — 15€/quarto. Tarifas ndo

aplicadas: 28.12.23 - 02.01.24
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MELIA RIA HOTEL & SPA ****

Tipo de Quarto Tarifa / Noite  Pequeno almogo Observagbes

Individual 10% S/ BAR Buffet Acesso ao Health Club 12,50 €. Garagem:
9,00€; Suplementos: quarto premium:
40,00€ noite; suplemento de 10,00€ por

0,

Duplo 10% S/ BAR Buffet quarto/noite de 15.07 a 31.08.23
Tarifas ndo aplicadas: 31.12.23 - 02.01.24

HOTEL MELIA SETUBAL ****

Tipo de Quarto Tarifa / Noite  Pequeno almogo Observacdes

Individual 10% S/ BAR Buffet

Duplo 10% S/ BAR Buffet Ginasio e estacionamento exterior

Ind.Vista Jardim 10% S/Bar Buffet incluidos. Tarifas ndo aplicadas:31.07.23 —

Duplo Vist 06.08.23

up’o vista 10% S/Bar Buffet
Jardim

HOTEL MELIA CASTELO BRANCO ****

Tipo de Quarto  Tarifa / Noite = Pequeno almogo

Observagoes

Individual 10% S/ BAR Buffet
Duplo 10% S/ BAR Buffet
Individual 10% S/ BAR Buffet
Superior

Duplo Superior 10% S/ BAR Buffet

Estacionamento privado e garagem
gratuitos (sujeito a disponibilidade),
Estacionamento exterior incluido. Acesso ao
health club incluindo. Tarifas ndo aplicadas:
07.04.23 -09.04.23, 29.12.23 - 01.01.24

HOTEL MELIA LISBOA ORIENTE ****

Tipo de Quarto Tarifa / Noite  Pequeno almogo Observacdes

Indiv. Vista 10% S/ BAR Buffet

Cidade .

Duplo Vista Garagem :15,00/dia. Suplemento quarto
Cidade 10% S/ BAR Buffet pre'mium:40,00E/noite. Tarifas nao
Indiv. Vista Expo _ 10% S/ BAR Buffet ig"lcf ‘;‘_"35'31'07'23 - 06.08.23,13.11.23 -
Duplo Vista 10% S/ BAR Buffet o

Expo

HOTEL MELIA LISBOA AEROPORTOQ ****

Tipo de Quarto | Tarifa / Noite | Pequeno almogo | Observagoes

Individual 10% S/Bar Buffet Garagem: 15,00/dia. Suplemento quarto
Premium: 40,00€/noite. Tarifas ndo

Duplo 10% S/Bar Buffet aplicadas: 31.07.20 — 06.08.23, 13.11.23 -

16.11.23

HOTEL TRYP LEIRIA ****

Tipo de Quarto Tarifa / Noite  Pequeno almogo

Observagoes

Individual 10% S/ BAR Buffet

Duplo 10% S/ BAR Buffet

Garagem: 5,00€/dia. Suplemento quarto
superior:30,00€/noite. Tarifas ndo aplicadas:
11.05.23 — 13.05.23; 31.07.23 - 06.08.23;
30.12.23 - 01.01.24;

HOTEL TRYP LISBOA CAPARICA MAR ****

Tipo de Quarto Tarifa / Noite  Pequeno almogo Observagbes
Individual 10% S/ BAR Buffet Garagem: 10,00€/dia. Tarifas nio
Duplo 10% S/ BAR Buffet aplicadas:31.07.23 — 06.08.23
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HOTEL TRYP PORTO EXPQ ****

Tipo de Quarto Tarifa / Noite Pequeno almogo

Observagoes

Individual 10% S/ BAR Buffet
Duplo 10% S/ BAR Buffet
Indiv. Vista 10% S/ BAR Buffet
Piscina
Duplo Vista 10% S/BAR Buffet
Piscina

Acesso gratuito ao fitness centre e a piscina
Exterior. Estacionamento exterior incluido.
Tarifas ndo aplicadas: 08.05.23 — 14.05.23

HOTEL TRYP PORTO CENTRO ***

Tipo de Quarto Tarifa / Noite  Pequeno almogo  Observacdes
Individual 10% S/ BAR Buffet Garagem — 10€/dia. Tarifas ndo aplicadas:
Duplo 10% S/ BAR Buffet 08.05.23 - 14.05.23

HOTEL STAR inn PORTO ***

Tipo de Quarto Tarifa / Noite Pequeno almogo

Observagoes

Individual 10% S/ BAR 9,00 € / Pessoa

Duplo 10% S/ BAR 9,00 € / Pessoa

Estacionamento privado exterior incluido.
Tarifas ndo aplicadas: 08.05.23 — 14.05.23

HOTEL DA MUSICA *%**

Tipo de Quarto Tarifa / Noite Pequeno almogo

Observagoes

Individual 10% S/ BAR Buffet

Duplo 10% S/ BAR Buffet

Desconto de 10% no Restaurante Bom
Sucesso Gourmet. Garagem: 9,50€/dia.
Suplementos: quarto superior:30,00€/noite;
quarto executivo: 10,00€/noite. Tarifas ndo
aplicadas: 08.05.23 — 14.05.23

HOTEL STAR inn PENICHE ***

Tipo de Quarto  Tarifa / Noite = Pequeno almogo

Observagoes

Individual 10% S/ BAR Buffet

Duplo 10% S/ BAR Buffet

Noite de Sdbado ON REQUEST.
Estacionamento exterior incluido

HOTEL STAR inn LISBON AEROPORTO ***

Observagoes

Tipo de Quarto  Tarifa / Noite = Pequeno almogo
Individual 10% S/ BAR Buffet
Duplo 10% S/ BAR Buffet
Indiv. Executivo  10% S /BAR Buffet
Duplo Executivo  10% S /BAR Buffet

Garagem: 15,00€/dia. Tarifas ndo aplicadas:
31.07.23-06.08.23, 13.11.23 - 16.11.23

HOTEL GOLDEN RESIDENCE MADEIRA ****

Tipo de Quarto  Tarifa / Noite = Pequeno almogo  Observacdes

individual 10% S/ BAR BUffet Acess'o gratuito a piscina' interior e ginasio.
Estacionamento  gratuito.  Suplemento
15€/quarto — 28.04 a 09.05 e 01.07 a

Duplo 10% S/ BAR Buffet /9

31.08.23

Observacgoes Gerais

® Precos por quarto, por noite com pequeno-almoco incluido (exceto HOTEL STAR inn PORTO)

* Reservas on request
e Acesso gratuito a internet (sistema Wi-Fi)

¢ Tarifa BAR (Best Available Rate) disponivel no site oficial do hotel

e Taxas municipais ndo incluidas:

- 2,00€ /Hospede/noite aplicavel nos municipios do Porto e Lisboa
- 1,50€ / Héspede/noite aplicavel no municipio de Braga (de marco a outubro)
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CONDIGOES GERAIS
1. Os pedidos de reserva deverdo ser dirigidos diretamente aos Hotéis, por escrito, indicando a EMPRESA,
o(s) nome(s) do(s) Hospede(s), as datas de entrada e saida e a forma de pagamento;

2. 0 presente acordo pressupde o pré-pagamento no momento da reserva ou no ato do check-in. No caso
de existirem condigGes de crédito acordadas com a empresa, as reservas serao regidas por essas mesmas
condicdes;

3. Salvo indicagdo prévia em contrdrio por escrito, as reservas serao garantidas até 24h do dia anterior da
data de chegada. Os cancelamentos
apods as 15h00 do dia anterior de chegada, terdo uma penalizagdo de 1 noite;

4. Caso a EMPRESA pretenda garantir uma reserva, independentemente da hora de chegada, deve
garantir o pagamento da estadia. Nestes casos, registando-se a ndo comparéncia do(s) Hospede(s) sem
aviso prévio (no-show), a EMPRESA é responsavel pelo pagamento do valor correspondente a primeira
noite de ocupacdo, sendo a restante estadia automaticamente cancelada pelo hotel;

5. Quando a EMPRESA garante a reserva, nos termos expostos no n.2 4, assegura o pagamento do
alojamento do Hoéspede, salvo se, expressamente e por escrito, declarar que garante também o
pagamento de eventuais despesas extra;

6. Os precos a praticar pelo Hotel, serdo os detalhados na tabela abaixo, que faz parte integrante do
presente acordo, com IVA incluido a taxa em vigor na prestacdo do servico;

7. Independentemente dos pregos acordados, o CLIENTE beneficiara das condi¢Ges especiais a praticar
pelo Hotel em épocas e/ou programas promocionais;

8. As tarifas mencionadas na tabela abaixo sdo confidenciais e exclusivas para reservas diretas com o
hotel. Em caso de intermediagdo, as mesmas serdo revistas pelo hotel, informando a EMPRESA os precos
revistos;

9. As tarifas do presente acordo sdo validas para reservas individuais (maximo 9 quartos) em tipologia
Standard, exceto se indicagdo contraria, para o periodo de vigéncia do acordo e sé vigoram apos a sua
assinatura por ambas as partes.

10. A EMPRESA deverd dar conhecimento das condicées do presente acordo a todos os seus
colaboradores e filiais;

11. O hotel reserva-se o direito de ndo aceitar ou de cancelar as reservas que ndo respeitem as disposicoes
do presente acordo ou de eventuais condigdes particulares de pagamento que tenham sido estabelecidas
entre as partes contratantes.

12. No ambito deste Acordo Empresas, declara que os seus contactos facultados neste Acordo,
designadamente telefone e e-mail, ainda que eventualmente possam ser enquadraveis na definicdo de
dados pessoais prevista no n.2 1 do art.2 42 do Regulamento Geral sobre a Protecdao de Dados, sdo de uso
exclusivamente profissional e autoriza a Hoti Hotéis a utilizd-los para a realizacdo de acdes de
comunicagdo e promogdo dos respetivos servicos, mesmo que o seu conteudo extravase o ambito do
Acordo, pois pretende beneficiar, diretamente ou através dos seus colaboradores, das condi¢des especiais
que venham a ser praticadas em épocas e/ou programas promocionais, conforme disposto no n.2 7 das
Condigbes Gerais do Acordo.

Lisboa,02 de janeiro de 2023



